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n°® 9.074, de 07 de julho de 1995, a Lei Municipal n® 10.626, de
11 de outubro de 2017, bem como as Resolugbes da Agéncia
Nacional de Energia Elétrica (ANEEL) n°® 482, de 17 de abril de
2012, e n° 687, de 24 de novembro de 2015. Paragrafo unico.
Consideram-se unidades de saude, para os fins desta Lei,
todas as unidades de atendimento primario, secundario e terci-
ario, incluindo o Instituto Dr. José Frota, e prédios com finalida-
de administrativa da Secretaria Municipal da Saude (SMS). Art.
2° O prazo de vigéncia da concessao & de 20 (vinte) anos, a
contar da data da assinatura do contrato, prorrogavel até o
limite da lei, atendendo-se ao que esta disposto no contrato e
na legislacdo aplicavel e vigente & época. Paragrafo Unico. O
prazo de que trata o caput podera ser prorrogado, respeitados
os limites estabelecidos na legislacédo aplicavel, e as hipoteses
contempladas no contrato, condicionada a prorrogagéo a ra-
zBes de interesse publico a serem devidamente fundamenta-
das. Art. 3° - Competird a Secretaria Municipal da Saude (SMS)
a fiscalizacdo e a regulagdo da concesséo referida no art. 2°
desta Lei. Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publi-
cagdo, revogadas as disposicdes em contrario. PACO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 20 de
dezembro de 2019. Roberto Claudio Rodrigues Bezerra -
PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA.
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LEI COMPLEMENTAR N° 0275,
DE 20 DE DEZEMBRO DE 2019.

Estabelece os limites maximos de
retribuicdo da Gratificagdo de
Estimulo a Fiscalizagdo e a
Arrecadacéo Tributaria (GEFAT),
instituida pela Lei Complementar
n° 0023, de 05 de setembro de
2005, para ingresso nos cargos
de Analista do Tesouro Municipal
e da outras providéncias.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
FORTALEZA APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI
COMPLEMENTAR: Art. 1° - A Gratificagdo de Estimulo a Fisca-
lizagdo e a Arrecadagao Tributaria (GEFAT), instituida pela Lei

Complementar n® 0023, de 05 de setembro de 2005, passa a
ter como limite maximo de retribuigdo, para os servidores que
vierem a ingressar, a partir da publicagdo desta Lei, no cargo
de Analista do Tesouro Municipal, o valor do vencimento-basico
correspondente a classe e a referéncia em que o servidor se
encontra posicionado na Tabela de Vencimento, constante no
respectivo Plano de Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS),
aprovado pela Lei Complementar n® 52, de 28 de dezembro de
2007, multiplicado pelo indice disposto no art. 2°, inciso |, ali-
nea b, da Lei Complementar n° 0023, de 05 de setembro de
2005. § 1° - Os limites maximos a que se refere o caput deste
artigo também ser&o aplicados aos atuais ocupantes de cargos
ou fungbes de Analista do Tesouro Municipal que optarem pela
carga horaria de 240 (duzentas e quarenta) horas mensais,
sendo 40 (quarenta) horas semanais efetivamente trabalhadas.
§ 2° - Além dos limites maximos da GEFAT, fixado neste artigo,
sera observado o limite estabelecido no art. 37, inciso Xl, da
Constituicdo Federal. Art. 2° - Os atuais ocupantes dos cargos
e fungdes de Analista do Tesouro Municipal que optarem pela
carga horaria de 240 (duzentas e quarenta) horas mensais,
sendo 40 (quarenta) horas semanais efetivamente trabalhadas,
submeter-se-80, em carater irretratavel e irrevogavel, a nova
carga horaria e aos limites maximos de GEFAT a que se refere
o art. 1° desta Lei Complementar, desde que estejam em efeti-
vo exercicio. Art. 3° - Os atuais ocupantes dos cargos e fun-
¢des de Analista do Tesouro Municipal que realizarem a opgéo,
na forma do art. 2° desta Lei Complementar, deverdo permane-
cer na carga horaria de 240 (duzentos e quarenta) horas men-
sais, sendo 40 (quarenta) horas semanais efetivamente traba-
Ihadas, pelo prazo de, no minimo, 60 (sessenta) meses ininter-
ruptos ou 84 (oitenta e quatro) meses intercalados, para a res-
pectiva incorporagdo aos proventos de aposentadoria. Art. 4° -
Ficam convalidadas as eventuais concessbes e pagamentos
realizados aos servidores municipais, a titulo de Gratificagdo de
Estimulo a Fiscalizagdo e a Arrecadacao Tributaria (GEFAT),
efetuados a partir de 1° de janeiro de 2013 até a data de publi-
cacdo da presente Lei Complementar. Art. 5° - As despesas
decorrentes da execucdo desta Lei Complementar correrdo a
conta das dotagdes orgcamentarias proprias da Secretaria Muni-
cipal das Financas (SEFIN), suplementadas se necessario. Art.
6° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagéo. Art. 7° - Ficam revogadas as disposi¢des em con-
trario. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA,
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em 20 de dezembro de 2019. Roberto Claudio Rodrigues
Bezerra - PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA.
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LEI COMPLEMENTAR N° 0276,
DE 20 DE DEZEMBRO DE 2019

Altera a Lei Complementar n°
0052, de 28 de dezembro de
2007, que institui o Plano de
Cargos, Carreiras e Salarios
dos servidores integrantes do
Grupo Ocupacional Tributagao,
Arrecadacgdo e Auditoria Fiscal
(TAAF), da Secretaria Municipal
das Finangas, dispde sobre a
criacao dos cargos de Analista
do Tesouro Municipal, na forma
que indica, e da outras
providéncias.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
FORTALEZA APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI
COMPLEMENTAR: Art. 1° - Fica acrescido a Lei Complemen-
tar n°® 0052, de 28 de dezembro de 2007, o Anexo VI — A —
TABELA DE VENCIMENTO: NIVEL SUPERIOR, corresponden-
te a 240 (duzentas e quarenta) horas mensais, equivalente a 40
(quarenta) horas semanais efetivamente trabalhadas, exclusi-
vamente para os servidores ocupantes do cargo de Analista do
Tesouro Municipal, na forma do Anexo Unico desta Lei Com-
plementar. Art. 2° - A jornada de trabalho de 240 (duzentas e
quarenta) horas, sendo 40 (quarenta) horas semanais efetiva-
mente trabalhadas, e a respectiva tabela de vencimento de que
trata o art. 1° desta Lei Complementar, aplica-se, obrigatoria-
mente, aos servidores publicos que ingressarem na Secretaria
Municipal das Finangas (SEFIN), por concurso publico de
provas ou provas e titulos, a partir da publicagdo desta Lei
Complementar, para os cargos de Analista do Tesouro Munici-
pal, criados no art. 4° desta Lei Complementar e os cargos de
Analista do Tesouro Municipal criados pelo art. 2° da Lei Com-
plementar n°® 0052, de 28 de dezembro de 2007. § 1° - Os atu-
ais ocupantes de cargos ou fungdes referidos no caput deste
artigo poderao optar, em carater irretratavel e irrevogavel, pela
jornada de trabalho de 240 (duzentas e quarenta) horas, fazen-
do jus aos valores constantes na tabela de vencimento a que
se refere o Anexo Unico desta Lei Complementar, desde que
estejam em efetivo exercicio. § 2° - A opgéo do servidor pela
nova carga horéria sera dirigida ao Secretario Municipal das
Financas, mediante requerimento, no prazo de até 90 (noventa)
dias contados da publicagdo desta Lei Complementar, produ-
zindo efeitos financeiros a partir do més subsequente a data de
sua adesdo. § 3° - A relagdo nominal dos servidores que reali-
zaram a opgéo sera divulgada por Portaria do titular da Secre-
taria Municipal das Finangas (SEFIN). Art. 3° - Os atuais ocu-
pantes dos cargos ou fungdes de Analista do Tesouro Municipal
que realizarem a opgao, na forma do art. 2° desta Lei Comple-
mentar, deverao permanecer na carga horaria de 240 (duzen-
tos e quarenta) horas mensais, correspondentes a 40 (quaren-
ta) horas semanais efetivamente trabalhadas, pelo prazo de, no
minimo, 60 (sessenta) meses ininterruptos ou 84 (oitenta e
quatro) meses intercalados, para a respectiva incorporagédo aos
proventos de aposentadoria. Paragrafo Unico. Os servidores
que, apos a realizagdo da opgéo, ingressarem com processo
de aposentadoria antes de decorrido o prazo minimo estabele-
cido no caput deste artigo terdo os calculos dos proventos de
aposentadoria realizados com base na carga horaria anterior a
opgédo. Art. 4° - Ficam criados no Grupo Ocupacional Tributa-
¢ao, Arrecadacdo e Auditoria Fiscal — TAAF, do Quadro de
Pessoal do Poder Executivo Municipal, 10 (dez) cargos de
provimento efetivo de Analista do Tesouro Municipal que,
acrescidos aos 40 (quarenta) cargos criados pela Lei Comple-
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mentar n° 0052/2007, perfazem o total de 50 (cinquenta) car-
gos. § 1° - Os cargos criados referidos no caput deste artigo
passam a integrar o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios
(PCCS) dos servidores municipais da Secretaria Municipal das
Finangas (SEFIN), instituido pela Lei Complementar n° 0052,
de 28 de dezembro de 2007. § 2° - O provimento dos cargos a
que se refere esta Lei Complementar dar-se-a sempre no pa-
drdo de vencimento inicial da carreira, conforme Tabela de
Vencimento: Nivel Superior, constante no Anexo Unico desta
Lei Complementar. Art. 5° - As despesas decorrentes desta Lei
Complementar correrdo a conta das dotagbes orgamentarias
proprias da Secretaria Municipal das Finangas (SEFIN),
suplementadas se necessario. Art. 6° - Esta Lei Complementar
entra em vigor na data de sua publicagdo. Art. 7° - Ficam revo-
gadas as disposigbes em contrario. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 20 de dezembro de
2019. Roberto Claudio Rodrigues Bezerra - PREFEITO
MUNICIPAL DE FORTALEZA.
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ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ART. 1° DA
LEI COMPLEMENTAR N° 0276/2019.

ANEXO VI — A - TABELA DE VENCIMENTO:
NIVEL SUPERIOR (240 HORAS MENSAIS)

NiVEL SUPERIOR
CARGO: Analista do Tesouro Municipal
Classe Referéncia Valor (R$)
A 2.303,59
B 2.418,73
| C 2.539,69
D 2.666,72
E 2.800,00
A 3.080,04
B 3.234,04
Il C 3.395,75
D 3.565,53
E 3.743,77
A 4.118,19
B 4.324,08
1 C 4.540,25
D 4.767,29
E 5.005,63
A 5.506,20
B 5.781,53
\Y, C 6.070,61
D 6.374,15
E 6.692,84
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EXTRATO - ESPECIE: TERMO DE COOPERA-
CAO TECNICA N° 004/2019 QUE ENTRE S| CELEBRAM A
FUNDAGAO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO DE
FORTALEZA - CITINOVA E PROFESSORA DOUTORA,
FRANCISCA GALILEIA PEREIRA DA SILVA. PARTICIPES:
Fundacado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo de Fortaleza —
CITINOVA, inscrita no CNPJ sob o n° 21.736.708/0001-85, e a
Professora Doutora, Francisca Galiléia Pereira de Silva, inscrita
no CPF sob o n° 005.337.323-52. OBJETO: O presente instru-
mento tem por objeto a cooperagido técnica e administrativa
entre os participes, com vistas a viabilizagdo de projetos de
ciéncia, tecnologia e inovagao dentro do espaco da Casa da
Cultura Digital da Praia de Iracema (CCD Iracema). FUNDA-
MENTACAO JURIDICA: Lei Federal n° 8.666/1993, com suas
alteracdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao cum-
primento de seu objeto. RECURSOS FINANCEIROS E MATE-
RIAIS: O presente Termo nao envolve a transferéncia de recur-



